
Měníme zažité postoje

Pouze 47 % OZP pracuje na kvalifikovaných pozicích

Vracíme zdravotně
postižené do života   

OZP pracuje
na kvalifikovaných

pozicích

47 %OZP pracuje
za minimální mzdu

53 %

ZZP musí stejně jako zaměstnavatelé na volném trhu práce zohlednit produktivitu práce 
a ta je u OZP přirozeně nižší. Jsou proto pod stejným nebo i vyšším ekonomickým tlakem 
než běžní zaměstnavatelé.

Míra příspěvku proto přímo odráží možnost ZZP kompenzovat rozdíl kombinovaných 
nákladů (administrativní, organizační, provozní, sociálně terapeutické apod.), které běžní 
zaměstnavatelé nemají. Důsledkem toho je, že celá polovina pracovních příležitostí pro 
OZP je tvořena v oborech s nízkou přidanou hodnotou.

AZZP ČR bude usilovat o růst podílu kvalifikovaných pracovních pozic pro OZP pracujících 
na chráněném trhu práce o jednu třetinu do roku 2020.

Pomozte nám tento cíl naplnit bez zbytečných překážek.
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OZP osoba zdravotně postižená
ZZP zaměstnavatelé zaměstnávající více než 50 % OZP


